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Estimados Padres y Apoderados:   

El presente informe tiene por objetivo cumplir con nuestro principal compromiso adquirido 
con todos ustedes cuando asumimos, a fines de 2017,  en lo que respecta a comunicar sobre 
trabajo realizado a lo largo de cada año escolar. 

Este informe da cuenta de la gestión realizada por esta directiva,  buscando ser un aporte 
colaborativo y proactivo para el bienestar de toda la comunidad educativa.  

Como Centro de Padres estamos enfocados en promover la participación de los apoderados 
de nuestro colegio, fortalecido por el respaldo a la confianza del trabajo de años donde no 
hemos dejado de participar activamente en la búsqueda de acuerdos, recibir sus 
inquietudes y sugerencias para hacerlas llegar de manera directa a la dirección del colegio 
y los sostenedores. Nuestra política de trabajo en equipo y basado en el respeto para 
comunicar es porque creemos firmemente que el diálogo de buena fe puede lograr que las 
partes tengan un entendimiento próspero a todo lo relativo en la implementación de los 
desafíos que fijemos en conjunto. 

Para conocimiento general de todos nuestros apoderados, los invitamos a conocer parte de 
nuestro trabajo. Sean todos ustedes bienvenidos            

 

 

 

ESTRUCTURA DE TRABAJO DE ESTE EQUIPO DEL CGPA 

Como un orden interno y estructura en nuestra gestión, establecimos la formalidad de 
lineamientos acordes al estamento que representamos, generando el siguiente parámetro 
de realización: 

PLAN DE TRABAJO 
OBJETIVOS ESTRATEGICOS 
REUNIONES DE TRABAJO 
REUNIONES DELEGADOS 
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PUESTA EN MARCHA  

Nuestro trabajo desarrollado a lo largo del año  tuvo los siguientes hitos:  

REUNION DE INICIO AÑO DIRECTORA  (4-MAR-2024) 
Nuestro estamento hace entrega de carta con el compromiso de trabajo colaborativo.  

 

Dentro de lo cordial de la reunión, Sra. Angela  Gutiérrez quedo de revisar los documentos 
entregados (enviado también de manera digital) y considerar opciones de retomar algunos 
talleres ACLE, de actividades extra programáticas, lo cual se indicará e informará de manera 
oportuna para la comunidad escolar. 

Esta directiva realiza solicitud de mantener envió de información respecto a control de 
plagas de parte del colegio, para conocimiento interno. Como otra solicitud se plantea un  
punto importante por ambas partes en reunión, realizar una encuesta consultiva no 
resolutiva entre todos los apoderados de los cursos del colegio, por modalidad de reuniones 
de apoderados. 
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REUNION DE INICIO AÑO DIRECTORA  (22-MAR-2024) 

 
Reunión de carácter presencial, miembros de directiva CGPA SMM en conjunto con 
directora  Sra. Angela Gutiérrez, como parte del trabajo colaborativo. Nuestro estamento 
lleva preguntas y consultas para ser tratadas en la reunión; estos puntos fueron: 
 

1. Apertura de portón principal en un horario anterior a las 07:30 
2. Posibilidad de retomar los Talleres ACLE y considerar propuesta entregada por el 

CPA con jornadas extra curriculares. 
3. Protocolo o distribución de casino o lugares para disponer en los horarios de 

almuerzos, días martes y miércoles. 
4. Publicación en página del colegio del documento del “Perfil del Delegado SMM” 
5. Realización de encuesta para modalidad de Reuniones de Apoderados. 
6. Uso de Quiosco 
7. Pintura de salas 

 
Dentro de un marco de cordialidad y respeto a destacar, Sra. Angela nos fue indicando 
respuestas de cada punto consultado y las que se dieron a conocer a todos los delegados 
en la primera reunión ordinaria de la fecha 10 de abril 2024. 

 
PLAN DE TRABAJO 2024 

 
Este  documento fue puesto en conocimiento de todos los apoderados e informados por los 
canales que tenemos y sus directivas  que los representan, siendo un documento visible y a 
disposición para vuestro conocimiento en nuestra página del colegio. 
 
Nuestro estamento tiene como política principal comunicar de manera transparente, sobre 
información o temas que se recibe de parte de dirección para ser difundida a todos los 
apoderados, asimismo, elevar y transmitir todas las sugerencias y consultas recibidas en 
nuestro correo y de reuniones de parte de los delegados de cada curso.  
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Hacemos presente que se publicó el documento generado y elaborado por este Centro de 
Padres “Perfil del Delegado SMM”, para que el representante de cada curso se ajuste a este 
perfil, como parte de activa de su compromiso para asumir su rol, Lo anterior dado que 
anteriormente, no siempre se transmitió toda la información emanada para la totalidad de 
los apoderados del colegio; además se pondrá a disposición en página del colegio, el detalle 
de hitos realizados durante nuestra gestión. 

 
 

PROPUESTAS DE JORNADAS  
 

Hoy en día la educación se encuentra en una etapa compleja y sobretodo lejano a la forma 
de relación colegio-alumno-familia, su medición de indicadores numéricos se volvieron lo 
principal; frases como educación gratuita y de calidad, excelencia académica, que si bien 
son importantes para medir el nivel de calidad de la educación compartida en determinados 
rangos de edades, sin embargo, la esencia de la riqueza está en el interior del colegio: en 
todos los niños/as que forman parte de él. Proponemos tener un colegio que sea una 
verdadera comunidad viva, que se relacione en alegría entre todos los alumnos del colegio.  

Nos parece prudente proponer para su evaluación de puesta en marcha; jornadas que 
significan bajo costo, no necesariamente muchas horas de realización y rápida concreción.  

Jornada del idioma inglés, nuestro baile nacional, decoración con temáticas para ellos 
(series de TV, películas u otros): escuelas para padres o charlas o cualquier actividad de 
mayor envergadura: Ferias de pulgas, festival de la voz o de talentos de los alumnos, 
concurso de cuentos e historias o un conversatorio general para los alumnos con temas de 
su interés. 
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Como directiva del CGPA siempre esperamos que toda nuestra comunidad escolar pueda 
participar en un ambiente de sana convivencia y de manera respetuosa compartimos unos 
simples consejos:  

 

 

REALIZACION ENCUESTA CONSULTIVA A TODOS NUESTROS APODERADOS 
 

Esta encuesta nace de las inquietudes que hemos recibido de los apoderados y la cual 

fue transmitida a dirección, por tanto, en conjunto estuvimos de acuerdo llevar a cabo 

esta propuesta. Para conocimiento de nuestra comunidad escolar los resultados fueron 

informados el día 22 de abril y los resultados son los siguientes:  
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PREPARACION ELECCIONES CGPA SMM 2024-2027 

 
Informativo general según estatutos vigentes, fue compartido a todos los delegados/as el 
día 23 de abril de 2024, para conocimiento de los apoderados de sus cursos. 
 

Esta directiva, proporcionará todo lo relativo en las necesidades para la conformación de la 
comisión (estatutos vigentes y libro de socios) la que debe efectuarse dentro de los 
márgenes legales como están indicados, a quienes cumplan con los requisitos y sean 
elegidos como miembros de la comisión electoral final. 

 
A la fecha no tenemos solicitud ni propuesta de socios apoderados para conformar esta 
comisión, por tanto, se ratifica a esta directiva para seguir este año, manteniendo el trabajo 
colaborativo con los estamentos del colegio y realizar llamado nuevamente para este fin de 
año escolar. 
 
 
ESTA DIRECTIVA ACLARA DESCONOCIMIENTO Y DESINFORMACION DE APODERADOS QUE 
NO CONOCEN NUESTRO TRABAJO Y NO NOS CONTACTAN PARA CONSULTARNOS 
 
Como estamento entregamos la siguiente información a todos los delegados en reunión 
efectuada 8 de mayo de 2024 
 
“Quienes formamos parte del estamento de Centro de padres del colegio Santa María de 
Maipú, somos apoderados vigentes del colegio, siendo un organismo autónomo con su 
directiva elegida de manera voluntaria y democrática a fines del año 2017, en elecciones 
realizadas.  
No formamos parte ni efectuamos labores especiales para la orgánica interna del colegio. 
 
Somos apoderados que nos regimos por el mismo reglamento interno de convivencia 
escolar de cualquier apoderado para temas personales de nuestros hijos y no recibimos 
pago alguno por nuestra labor ni cobramos cuota del estamento. Desde que asumimos 
esta responsabilidad jamás hemos denostado, enjuiciado ni comentado de ningún 
apoderado por ninguna red social y nuestro proceder es comunicar y transmitir a dirección 
y sostenedores sus inquietudes de manera íntegra para conocimiento general de todos los 
apoderados del colegio, por intermedio de sus delegados”.  
 
Toma mucha trascendencia el documento “Perfil del delegado SMM” con los alcances y 
directrices para esta labor.     
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TIEMPOS DEL SEMAFORO 
     

Hemos realizado y finalizado las gestiones (información entregada a la comunidad como 
anexo de respuesta con fecha 14 de mayo) con la solicitud recibida por delegados. 
Respuesta positiva recibida en nuestro correo institucional: 
 
“Le informamos que se revisó el estado de los cruces que nos menciona, correspondientes a la 
intersección de Pajaritos con Jorge Délano/Los Apóstoles, los cuales están conectados al Sistema de 
Control de Tránsito de la UOCT. Efectivamente el tiempo de verde para el atravieso peatonal de Av. 
Pajaritos era insuficiente, por lo que se realizaron modificaciones a todos los planes operativos para 
otorgar un tiempo de verde apropiado, en promedio se otorgaron 25 segundos de verde efectivo al 
atravieso peatonal”. 

 
Posteriormente con fecha 22 de mayo se ratifica mejoramiento de tiempos para cruce para 
peatones: 
 
“Revisando el comportamiento del cruce en los dos nodos oriente, puede suceder lo que indica, ya 
que el cruce se pega porque no se pulsa la botonera, y cuando aprietan, demora más tiempo del 
usual en otorgar la fase peatonal. 
Para evitar este inconveniente, quedó forzada la demanda del paso de peatones, por lo que en ese 
periodo, se otorgará la fase peatonal en todos los ciclos”. 

 
 

PROCEDIMIENTO DE ACCIÓN EN CASO DE EMERGENCIA PARA APODERADOS 

Este estamento presentó ante la dirección y para conocimiento de todos los apoderados 
(28 de agosto), asimismo, alineados al “Plan Integral de Seguridad Escolar” (PISE) de nuestro 
colegio; queremos generar a todos las madres, padres, apoderados o tutores “una actitud 
de autoprotección colectiva, asimismo, potenciar una cultura y una mentalidad preventiva 
para enfrentar una situación de emergencia que implique en un momento determinado una 
acción coordinada en el lugar donde se produzca y manejar de mejor manera una posible 
evacuación parcial o total del establecimiento cuando se estime necesario si la magnitud de 
la emergencia lo amerita o se vea enfrentado a catástrofes naturales. 
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REUNION DE TRABAJO PROFESORAS COORDINADORAS 

 
De acuerdo a nuestra política de gestión en el tiempo y un constante trabajo colaborativo 
con la dirección y personal docente de nuestro colegio; para vuestro conocimiento, nos 
reunimos el pasado día miércoles 10 de julio con todas las coordinadoras de los niveles, 
profesor Juan Pablo y Sra. Angela, para dar a conocer nuestra forma de trabajo y establecer 
parámetros de apoyo conjunto en el transcurso del año escolar. 

 
Lo anterior nos sirvió para comunicar directamente las diversas inquietudes que nos 
plantean los apoderados, por intermedio de sus delegados, sumado a la presentación del 
documento “Perfil del delegado SMM”, que servirá como nuestra propuesta concreta de un 
aporte serio y proactivo que propone desarrollar un apoyo constante a la labor del docente. 

 
 
CARTA PROPUESTA DE ACTIVIDADES DE PARTICIPACION DE NUESTRA COMUNIDAD ESCOLAR 
 

Con fecha 14 noviembre de 2024 entregamos a dirección propuesta de planificación 
próximo año con consideraciones de actividades como instancia de participación y buscar 
en conjunto la posibilidad real de generar cercanía y apego de nuestros apoderados en su 
relación con el colegio aportando de manera voluntaria con su tiempo y ganas, entre las 
cuales esperamos tener vuestra atención, apoyo y factibilidad de realización. Los principales 
ítems son los siguientes: 

* CONSIDERACIONES PARA ACTIVIDADES DE ACERCAMIENTO AL COLEGIO 

* CONSIDERACIONES PARA JORNADA DE ALMUERZOS 
 

Se incluye y no menos importante que lo descrito anteriormente: Uso del uniforme 
oficial. 
 
Lo anterior también considera el reagendamiento de la actividad “Feria de las pulgas” 
la cual no se pudo realizar este año por falta de mejor fecha de realización. 
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ACTIVIDAD DE LA TELETON     

 

De acuerdo al ofrecimiento indicado por una delegada para cooperar con la teletón, nos 
pusimos en contacto con quien está encargado de realizarla en colegios, para que nuestro 
colegio pueda participar apoyando a la Teletón, con diversas actividades, recolección de 
dineros y todo lo que se necesita para apoyar esta campaña solidaria.  

La directora acogió esta propuesta con una fecha de realización el 21 de octubre. 

                                         

 

AÑORANZA POR LOS BAILES DE NUESTROS HIJOS    
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REUNIONES REALIZADAS DURANTE AÑO ESCOLAR 2024 

 

De acuerdo a nuestra calendarización anual realizamos las siguientes reuniones con los sub-
centros: 

Reunión Ordinaria N° 1   10 de abril  

Reunión Extraordinaria N° 1   18 de Abril 

Reunión Ordinaria N° 2   08 de mayo 

Reunión Ordinaria N° 3   06 de junio 

Reunión Ordinaria N° 4   22 de agosto 

Reunión Ordinaria N° 5   10 de septiembre 

Reunión Ordinaria N° 6   18 de noviembre (finalización) 

 

Lo anterior ratifica el compromiso de informar y transmitir toda la información para 
conocimiento de todos los apoderados de cada curso de nuestro colegio. 

 

 

AGRADECIMIENTO  A LOS DELEGADOS POR SU LABOR 
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MUCHO ÉXITO A LAS FAMILIAS QUE EGRESAN 

 

 
 

 

 

CONCLUSIONES Y PALABRAS AL CIERRE 

Con el cariño y respeto para cada uno de ustedes, quienes formamos parte de la directiva 
del estamento de CGPA SMM, esperamos que sigan confiando en la forma de trabajo que 
tenemos y que nos ha permitido desarrollar un  trabajo concreto y directo con la dirección 
y sostenedores del colegio. Somos padres y apoderados, al igual que ustedes, que 
buscaremos siempre como prioridad el bienestar de nuestros hijos en su colegio. 

Nuestro trabajo ha sido silencioso y eso quizás en estos tiempos nos hace invisible para 
muchos quienes no nos conocen, por esto, les pedimos su apoyo para mejorar esta 
debilidad. Será nuestro desafío como apoderados. Nuestro compromiso de estar siempre 
visibles y receptivos ante cualquier inquietud que algún apoderado manifieste,  es nuestro 
sello diferenciador como una directiva proactiva e inclusiva, ante las circunstancias o 
necesidades, asimismo, nunca hemos estado impávidos ante ninguna situación o hechos 
ocurridos en nuestro colegio. Estamos disponibles para proceder siempre y cuando 
contemos con los antecedentes necesarios para solicitar respuestas y apoyar en lo debido, 
como siempre lo hemos realizado y con la celeridad propia de algún problema grave. 
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Este 2025 nos espera con cambios y elecciones, sin embargo, con mucha fuerza 
mantendremos nuestro espíritu, hasta el último día al frente, ante tan lindo privilegio de 
haberlos representados, desde nuestro lugar, desde nuestras posibilidades, con nada; pero 
siempre con el trabajo serio y documentado que hemos mantenido desde cuando 
asumimos esta importantísima labor.  

Ya el año 2024 es historia. Un abrazo para ustedes.  

 

 

 
 

 

Laura, María José y Alejandro 

Directiva CGPA SMM 

 

AIO.-cc/Archivo 
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