DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS
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DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

b) Dxcho reglstro se. mantendré en la oﬁcma del Centro de Padres o d|$p0$|0|én de cuaiquler socio_,_._ =
que desee ‘consultarlo y estaré bajo la responsabmdad del secretarlo de la orgamzacuﬁn
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Art. 9.- Una copia actuahzada de: este reglstro beberé ser entregada al secretano Munncxpal en e‘l mes
de Marzo de cada . ano y cada seis.meses debera remitirse Ia certnﬂcacnon de las nuevas'
de socnos. | B S

el f}.‘u ,fsentencuado a -’( r{{ﬁv o: encarcelado en los Gltimos 10 anos.
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n%z A ‘subcentros ‘y/o generales.
{é: nte estatuto solo: podran ser ejercidos -
are %a re nlén 6 asamblea 6 poruno.de ellos a voluntad J

jos tuvi ,r.ep ca d:e asistente. En caso que el Padre y la madre hublesen'

ggado a ur1 tercero’één ra-q ‘% s SuU representamén Y en el ejerCICIO de sus derechos .q [e estef._ i
-inciso: se.r%\ﬁ \gjﬁ:&&re enréf"sﬂ:empre al que:este. presente‘en la’ respectnva reumén 6 asamblea 6

i al r%&re_ enta I padre si ambos hubleren hecho la desngnacnén y concurneran sxmultanea{mente -
s°SuUsS es A'e t &S representantes podra actuar el desxgnado por:el Padre
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g) - Te ner acceso: ‘alos” Ilbros de ‘actas, contablhdad A reglstro de socms de la organlzamor\ :

- h) Si algun mlembro del Directorlo |mp|d1ere el ejermcno de alguno de estos derechos a los socnos
de la orgamzac:on “sera- causal para una amonestacaon suspensmn o expulS|on de Ia orgamzacuén.
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Art 13.- Los socnos*de Ia orgamzacnon tendran los s:gulentes deberes y obllgac:lones.'
« " a) Respetaryex1g|r el cumphmlento de los estatutos ’ B ¢ s = : ! :
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DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

b) ‘Respetar.y excglr,el cumpllmlento de los acuerdos \Y resoluciones que tome el Dlrectono la asamblea
de subcentros y asamblea general..

c) -Desempenar con celo y-oportunidad los cargos 6 comisiones que 'se les encomlenden.
d) .Pagar puntualmente las. cuotas-sociales ordinarias 6 extraordinarias. ° - l

e). La cuota social del Centro dé Padres y Apoderados es:un acto. voluntano Ia cual.no: pod{'é ser
superior al' 50% del valor de.la U.T.M. Cuota social es absolutamente voluntaria y no esta sujeta o
condicionada su.pago de matricula del. alumno la cual puede, ser cancelada:-hasta en 10 cuotas |guales
.establecxdo en el-articulo. 22.del. decret' supremo Nf'al15 del ane 1993. S

‘ %ﬁ@“? subcentros sambleas generales ordlnarlas 6 extraordlnanas
’E’)IeCIdas‘e &w‘ {esentes estatutos.
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DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

« d) Usar indebidamenté los dineros, bienes.y patnmomos de la organlzaCI()n con beneﬂcnos]prgplos
- 6 de terceros que no estén debhidamente-autorizados por el preSIdente de la:organizacién.y a.su vez el
‘presidente deberé tener la autorizacion del Directorio.
e) Comprometer los intereses y el prestigio de'la organizacién afirmando falsedades respecto de Sus
actividades 6 de la conduccién de Ia misma sin Justmcamén (o] pruebas concretas que puedan demostrar'
sus afirmaciones. b2
f) Si el afectado fuera un: miembro del Dlrectono el acuerdo de suspension o expulsném debera

ser anahzada y estudlada con la exclu |de dicho Director: o Dlrectores y cuya determinamén debera
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